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AVVISO PUBBLICO PER SELEZIONE R.S.P.P

Oggetto: Avviso per procedere alla selezione del Responsabile dei Servizi di Prevenzione e
Protezione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

» Vista la legislazione vigente in materia;

» Considerata l'assenza di personale della scuola in possesso dei requisiti richiesti per svolgere
le funzioni di Responsabile dei Servizi di Prevenzione e Protezione;

» Dovendo procedere, nella sua qualita di “datore di lavoro”, all'individuazione di un esperto
esterno in possesso di qualificazione adeguata alla delicata funzione;

EMANA

il presente avviso per 1’individuazione di un esperto esterno in possesso dei requisiti richiesti dalle
norme per svolgere le funzioni di Responsabile dei Servizi di Prevenzione e Protezione.
A tal proposito pone in evidenza che il Responsabile dei Servizi di Prevenzione e Protezione, nello
svolgimento del suo incarico professionale, dovra assicurare quanto previsto nel D. Lgs. 81/2008 ed
in particolare:

e individuare i fattori di rischio e le misure di sicurezza, ai fini della stesura del documento di
valutazione dei rischi, nel rispetto delle normative vigenti
proporre il documento di valutazione dei rischi adeguato alle attivita in essere nell'Istituto
elaborare le misure preventive
elaborare le procedure di sicurezza
proporre programmi di informazione e formazione del personale
partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza
fornire formazione e informazione ai lavoratori
porre in essere ogni intervento indicato dalle norme e/o ritenuto utile per ridurre i fattori di
rischio.

COMPENSI
Il compenso forfetario previsto per svolgere i compiti descritti in epigrafe assomma ad €. 1.400 ed ¢
comprensivo di ogni spesa o contributo di qualsiasi natura.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Chiunque sia in possesso dei requisiti previsti dal D. L.vo 81/2008 ed interessato a partecipare alla



selezione dovra far pervenire presso la segreteria dell'Istituto, entro e non oltre il 5 Novembre 2010,
apposita domanda di partecipazione corredata da curriculum professionale (non fa fede il timbro
postale).
Sul plico contenente la domanda dovra essere indicato: il mittente e la dizione “ESPERTO RSPP”.
Non saranno prese in considerazione domande che perverranno successivamente alla data sopra
indicata.
La domanda, indirizzata al Dirigente Scolastico, dovra contenere:
¢ Le generalita complete
e Lo stato professionale ed il possesso del titolo specifico per svolgere la funzione di RSPP
nelle scuole rilasciato da un centro di formazione riconosciuto dal MIUR
¢ Ladichiarazione, sotto personale responsabilita, di non avere condanne penali in corso
e [’impegno ad eseguire in toto le attivita e le competenze dovute e di adattarsi al calendario
scolastico
¢ (Copia di un documento di riconoscimento valido
¢ Curriculum Professionale

MODALITA' DI SELEZIONE
La selezione del Responsabile dei Servizi di Prevenzione e Protezione avverra sulla base della
valutazione comparativa dei seguenti titoli:
1. Curriculum complessivo del candidato: titoli culturali, studi compiuti, corsi di
specializzazione e di formazione presso Universita e/o enti;
2. Titoli professionali: Pubblicazioni e/o esperienze lavorative specifiche svolte presso
enti pubblici e privati in analoghi settori di intervento;
3. Valutazioni discrezionali del Dirigente Scolastico in ordine ad evenienze particolari
che possano portare ad una migliore organizzazione degli interventi richiesti.

INFORMAZIONI CONCLUSIVE
La selezione avra luogo anche in presenza di un'unica domanda, purché il candidato sia in possesso
di tutti 1 requisiti e le qualita richieste nel presente avviso.
La valutazione discrezionale dei requisiti sara effettuata dal Dirigente Scolastico, nella sua qualita di
“datore di lavoro”, e sottoposta al parere del Responsabile dei Lavoratori per la Sicurezza.
L’Istituto informa che i dati personali, come da art. 13 del D.Lgvo n.196/2003, saranno trattati
esclusivamente per i fini istituzionali e che 1'Informativa agli Interessati & presente sul sito web della
Scuola (www.itcgsanmarco.it).
I candidati che svolgono attivita lavorativa presso altre Amministrazioni, se selezionati, dovranno
presentare apposita autorizzazione rilasciata dall' Amministrazione di appartenenza.
Il pagamento del compenso avverra al termine dell’incarico espletato e, presumibilmente, entro il
30/08/2011.
Il presente avviso viene affisso all’albo, pubblicato sul sito web della Scuola ed inviato per posta
elettronica al sito dell'Ambito Territoriale di Cosenza — Ufficio VII dell'USR per la Calabria.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Segreteria dell'l.T.C.G. “E. Fermi” Via Dante Alighieri -
87018 San Marco Argentano tel.0984/512523 — fax 0984/513011

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Giuseppe Giudice



